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ОТЗЫВ

об уровне знаний, умений и навыков (профессиональном уровне)

      ТКАЧЕВА ГАЛИНА АНАТОЛЬЕВНА – директор муниципального казенного учреждения культуры Екатериновского сельского поселения «Екатериновская сельская библиотека».
Дата рождения: 01 июня 1958 года.

Общий трудовой стаж: 38 лет.

Стаж работы руководителем муниципального учреждения: 5 лет 10 месяцев.

Сведения о профессиональном образовании: имеет высшее профессиональное образование, окончила в 1982 году Ростовский Государственный педагогический институт (РГПИ) по специальности «Общетехнические дисциплины и труд», присвоена квалификация «преподаватель общетехнических дисциплин».

Сведения о повышении квалификации:  За аттестуемый период проходила краткосрочное обучение в режиме семинаров и в форме дистанционного обучения по темам: «Библиографическое обслуживание в библиотеке: традиции и инновации», «Организация и технологии продвижения чтения в библиотеках»,  «Вопросы формирования и учета фондов муниципальных библиотек», «Организация библиотечного обслуживания населения муниципальных образований Ростовской области», а также самостоятельного овладения современными информационными и телекоммуникационными технологиями в сфере профессиональной деятельности. 
Мотивированная оценка профессиональных, личностных качеств и результатов служебной деятельности: обладает высоким уровнем знаний в библиотечном деле, компетентна в области профессиональной деятельности; поддерживает постоянный контакт с руководителями учреждений культуры муниципального района и сельских поселений района, имеет большой творческий потенциал, который реализует в художественном творчестве библиотекарей и читателей, создает клубы и любительские объединения в библиотеках, организует тематические мероприятия на высоком уровне, своевременно выполняет поручения вышестоящего начальства; владеет навыками работы с документами; выполняет правила внутреннего трудового распорядка; свою деятельность строит в строгом соответствии с должностной инструкцией; способна планировать свою деятельность, осваивает технические средства, обеспечивающие повышение производительности труда; владеет производственной этикой; способна к объективной самооценке.
     С отзывом ознакомлена ____________ Г.А.Ткачева         14.10.2014 г.   

